Aliegato "B" al Rep. 168784/20751
STATUTO
Dencminazione - oggetto - sede - durata

Art. 1) B’ cogtituita  una societd  consortile a
responsabilitad limitata con la denominazione:

"CEFRIEL - Societd consortile & Responsabilita Limitata".

Art. 2) La Societda persegue esclusivamente scopi
consortili e pertantc non persegue lo scope ultimo di
distribuire utili tra.i soci in guanto 1’'interesse di
natura patrimoniale di questi viene perseguitc mediante
la promozione della collaborazione fra le universita, i
centri ed enti di ricerca e sviluppo pubblici e privati,
il tessuto economico, gli enti e le imprese operanti neil
settori di cui-al presente articolo.

In particolare la societad ha per oggetto:

1. la ricerca, la formazicne e l'aggiornameﬁto nel
settore dell'ingegneria dell ' informazione, delle

‘telecomunicazioni e di discipline scientifiche e

manageriali, mnonché la promozione di raccordi ~tra
istituzioni universitarie e industria e tra domanda ed

pfferta di lavore nel settore considerato, con espressa

esclusione, in guest’ultimo caso, di qualsiasi attivita
protetta o per 1le gquali siano richiesti speciali
autorizzazioni e accreditamenti, ed in particolare non
eserciterd attivitd di intermediazione;

2. 1la .collasborazione con gli enti competenti per
migliorare la . preparazione - degli ingegneri
dell’informazione e dei professionisti che operano, anche
indirettamente, in materie affini o connesse, mediante
interventi di sostegno che wvalgano ad ampliare e a
potenziare le attivita didattiche (laboratori
sperimentali, ausili didattici Tbasati sull'uso dei
calcelatori, auvdiovisivi, ecc.);

3, studiare ed eventualmente istituire, anche in accordo

con altre universita e in collegamente con enti e
industria, corsi di specializzazione post-Jauream o
diplomi parauniversitari;

4. promuovere e sostenere 1'attivita orientata alla
formazicne permanente degli ingegneri e gei
professionisti c¢he operanc 1in campe scientifico e
manageriale estesa all'intero arcc della loro wvita
professionale;

5. favorire, nell'ambito del programma Jdi attivita
approvatc e la collaborazione fra industria e universita
per guantc riguarda i seguentl punti specifici:



z} la partecipazione di persohale dell'industria a varie
attivitd didattiche (segnatamente alla realizzazicone e
all'aggiornamento di quelle sperimentali di laboratorio);

by la realizzazione di stages per studenti presso
l1'industria, o altri enti (anche per lo svolgimento di
tesi di laurea);

c) l'avviamento e lo sviluppe di ricerche a carattere
applicativo stipulandc contratti specifici;

d) lo scambic di conoscenze tecnoclogiche da un lato
mediante 1l'crganizzazione di seminari e conferenze e
dall'altro mediante 1llaccesso a strumenti di
progettazione avanzata:

e) la realizzazione e 11 mantenimento di laboratori
avanzati per la sperimentazione e lo sviluppo delle
tecnologie dell'informazione e delle telecomunicazioni;

f) lo sveolgimento di attivitd di ricerca ed innovazione
in settori avanzati, in collaboraziocne con altri enti e
nelltambite di progetti di cooperazione italiani e
internazionalil;

g) la realizzazione di brevetti e di prototipi per
l'industria e 1l rilascico di licenza software d'uso e
sfruttamento commerciale.

6. favorire la formazicne di tecnici intermedl nei
settorl considerati;

7. svolgere consulenza tecnico scientifica innovativa sia
nei confronti del mondo dell’industria che del settore
pubblice per attivitd relative a studi di fattibilita,
progettazione, validazione e monitoraggio.

8, acqguistare e wvendere, senza fini speculativi, beni
mobili ed dimmobili che sianc strumentali ovverc in
cualsiasi modo necessarii al compimento delle attivita
elencate nel presente articolo.

‘Art. 3) La societd ha sede in Milano (MI}.

La societd ha facoltda di istituire altrove sguccursali,
agenzie e rappresentanze, tanto in Italia che all’estero,
e di sopprimerle,

Art. 4) Il domicilico dei soci, per quel che concerne i
loro rapporti con la Societa, & gquello che risulta
indicato nel libro dei soci.

Art. 5) La Societd ha durate i1llimitata: tuttavia essa
potrd essere ridotta per deliberazione dell’assemblea dei
soci. '

Capitale

Art. 6) Il capitale sociale & stabilite in EURC 100.000



{centomila) ed & diviso in guote ai sensi di legge.

Salvo guantc disposto dal comma successivo, 1 diritti
sociali spettance ai soci in misura proporzionale alla
partecipazione da ciascuno posseduta.

Spettanc al socio “Politecnico” particolari diritti,
attribuiti ad personam e, quindi, intrasferibili in. caso
di alienazione della partecipazione stessa, riguardanti
la nomina degli amministratori della societa e la
esenzione dalla contribuzione annuale, disciplinati
rispettivamente dagli articoli 19, 20 e 38 del presente
statuto.

Per deliberazione dell'assemblea dei soci il capitale
sociale pud essere aumentato uma © ‘pit  volte, in
numerario o mediante conferimentil in natura.

La Societd pud ricevere dail propri soci anche prestiti e
finanziamenti con obbligo &i restituzione, sia produttivi
sia improduttivi di interesgsi, nel rispetto di gquanto
previsto dalle vigenti leggi e/o disposizioni. Piu
specificatamente la raccolta di risparmio presso i soci &
consentita nei limiti previsti dalle normative vigenti.

Art. 7} I versamenti delle quote sono richiesti
dall’Organc di Amministrazione nei termini e modi che
reputa . convenienti; a carico dei soci in ritardo nei
versamenti decorre 1'interesse in ragione del tasso
ufficiale di sconto tempo per tempo vigente, fermo il
disposto dell’art. 2466 del Codice Civile.

Art. 8) L'kssemblea pud deliberare la riduzione del
capitale anche mediante assegrnazione a singoli soci o©
gruppi di soci di determinate attivitd sociali o di
azioni o di gquote di altre imprese nelle guali la societa
avesse compartecipaziocone.

Art. 9) E' obbligatoriamente prevista, guale componente
di patrimonio della societd conscrtile, una “Riserva
stracrdinaria indisponibile” da iscxiversi con tale
dencminazione nel bilancic della societa, da destinarsi
in via prioritaria a garantire le obbligazioni sociali.
Tale riserva sara costituita secondo una percentuale
dell‘’eventuale eccedenza di gestione rilevata a
consuntive dell’‘esercizio finanzisrio e determinata in
sede di approvazione del bilancic dall’'assemblea del
socii.

Tuttavia si .pud disporre di tale riserva sole nel

seguenti e tassativi casi:

1} 4in casc di decisione del soci con le maggioranze
richieste per la modificazione del capitale scciale,
anche delegando a cid 11 Consiglio @i Amministrazione;



2} direttamente dal Consiglio di Amministrazione nei casi
di riduziome del capitale sociale per perdite, ad
eccezione delle ipotesi in cui la legge stabilisca la
competenza dell’assemblea;

3} per provvedimentc dell’autorita giudiziaria.

Tale riserva, fuori del casi previsti nel precedente
comma 1, non potrad essere utilizzata e dovrd essere
restituita ai socii al termine della liquidazione.

L‘eventuale azzeramento, per gualsiasi motive, della
riserva in oggettoc, non costituisce causa della sua
eliminazione e dovrd essere ricostituita
cbbligatoriamente in sede di destinazione degli utili al
momento dell’approvazione del bilancic dell'esercizio
successivo all’azzeramento, qualora ne residuinoe dopo la
destinazione ai sensi di legge.

ASSEMBLETE

Art. 10) L'Assemblea, regolarmente costituita,
rappresenta l'universalita dei soci e 1le sue
deliberazioni, prese in conformita alla legge ed &zl
presente statute, obbligance tuttli i soci, ancorché non
intervenuti o dissenzienti.

Art. 11} L’Assemblea pud essere convocata anche fuori
della sede sociale, purchéd nel territoric dell'Unione
Buropea.

Art. 12) Il voto &el socio vale in misura proporzionale
alla sua partecipazione.

Art. 13) L'Assemblea & convecata ai sensi dell’articolo
2479 bis del Codice Civile con raccomandata, telegramma,
telefax ¢ posta elettronica, inviata ai soci almenc otto
giorni prima dell'adunanza al domicilio risultante dal
libro soci ed & wvalida, anche senza formale convocazione,
se vi & presente o rappresentatoe 1l'intero capitale
sociale e se tutti i consiglieri e 1 sindaci, se
nominati, &o0no bpresenti o informati della riunicne e
nessunc si oppone alla trattazione dell'argomento.

Nel caso in cui le assemblee si gvolgano  per

videoconferenza o teleconferenza, la presidenza pud
essere assunta da persona, designata al momentoe dagli
intervenuti, diversa dal Presidente o dal vice
presidente.

L'Assemblea, per 1'approvazione del bilancio, & convocata
almeno una volta all'anno entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, oppure entro
centoottanta giorni, qualora la societd sia tenuta alla
redazione del bilancioc consolidato ovvero gqualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura



ed alli’oggetto della societd; in  questi casi gli
amministratori segnalano nella relazione prevista
dall'art, 2428 del codice civile le ragioni di dilazione.

Art. 14) Potranne intervenire all’assemblea tutti i soci
che risultino iscritti nel Libro Socii.

Art. 15) Ogni socic c¢he ha diritto di intervenire
all 'assemblea pud farsi rappresentare, con delega
scritta, d&a altra persona, anche non socio, al sensi d&i
legge. In caso un unico delegato rappresenti pild di un
socio, si ammette il voto disgiunto purché venga indicato
il nominativo del sccio a cui la dichiarazione di voto si
riferisce.

Spetta al Presidente  dell'Assemblea constatare la
regolaritd delle deleghe ed in genere il diritto di
intervento nell’assenmblea. :

Art. 16) L'assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazicne ed in mancanza da persona
eletta dalla stessa Assemblea su proposta del consigliere
che la convoca. L’'Assemkblea nomina un segretario, anche
non socio, e, se 1lo crede opportuno, sceglie due
scrutatori fra i soci od i Sindaci.

I1 segretario cosi nominato provvederd alla redazione di
‘processc verbale in forma sintetica, salve che 1a'1egge,
lo statutoe o l‘Assemblea stabiliscano diversamente e
fatti salvi i casi in cui i1l verbale deve essere redatto
da un Notaio, il guale ne wvaluterd le modalitd di
redazione. '

e deliberazioni dell’Assemblea - sono constatate da
processo verbale firmato dal Presidente, dal segretario
ed eventualmente dagli scrutatori. Nei casi di legge o©
quando il presidente lo crede opportuno, 1l verbale &
redatto da Notaio scelto dall’Assemblea.

2rt. .17) Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide se
prese con le presenze e con le maggioranze stabilite
dalla legge. Se per la wvalidita delle delikerazioni la
legge vritiene sufficiente la maggioranza dei wvotanti,
essa viene calcolata sulla base dei wvoti wvalidamente
espressi.

Le nomine alle cariche sociali vengono effettuate a
maggioranza relativa; 1‘Assemblea, con proprio atto, pud
deliberare di procedervi per acclamazione o nelle altre
forme di legge.

Art. 18) In ognli caso le deliberazieni dell’Assemblea
possono essere assunte anche con le forme di cui all’art.
22, commi VII e seguenti del presente statuto, se vi sia
richiesta da parte di uno o pil socii, o &i uno o piu



amministratori, da indicarsi nell’Crdine del Giornc e non
venga comunicata opposizione nel termine di guattro
gierni dalla comunicazione.

Organo di amministrazione

Art. -1%) La societd & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da un minimo di cinque ad un
massimo nove membri, anche non soci, dei guali,
rispettivamente, un minime di quattro ed un massime di
sei, eletti dai soci; degli amministratori unc & nominato
dal socio Politecnico, secondo le procedure da gquestil
ritenute pilu idonee, ed i rimanenti sonoc eletti dagli
altri soci Nel nominare gli amministratori i soc¢i avranno
cura di  rispettare, ove possibile, un c¢riterio ai
rotazione nell'ambito dei soci della societd.

all’atte della nomina 1 soci nominano 1l Presidente,
propongone la nomina del o dei Vicepresidenti e
dell’Amministratore Delegato, la cul nomina & comungue di
libera ed esclusiva spettanza del Consiglio stesso.

I1 diritto a designare un consigliere spetta al socio
Politecnico ai sensi dell'art. 2468 c.c., e non pud
essere ceduto ad altri scggetti, anche suoi eventuali
successori, senza consgenso degli altri secii.

Esso dovrad essere esercitato contestualmente alla
decisione d&i nomina dell’intero del Consiglic di
Amministrazione e, in mancanza, esgo  tornera 4l
competenza dei soci stessi.

Gli amministratori di cul al primo comma del presente
articelo durane in carica sino a revoca o dimissioni, o
per il diverso periodo che l'assemblea stabilira all'atto
deliz nomina e comungue per un periocdo non superiore a
tre anni. i

Scadono, si scstituiscono & norma di  legge e sono
rieleggibili.

Sono salve le digposizioni di legge e ‘del presente
statuto per cquante concerne 1‘eventuale sostituzione
degli Amministratori venutl a mancare nel corso
dell esercizio.

In parziale deroga alla disciplina di cui al presente
articolo, la sostituzione dell’'amministratore nominato
dal socio Politecnico, se non contestuale al rinneve
dell’intero Consiglio, dovrd avvenire a mnezzo lettera
raccomandata, od altro mezzo idonec ad assicurare la
prova della ricezione, da inviare al Consiglic di
Amministrazione, presso la sede sociale, senza indugic e
comungue non oltre il termine di giorni trenta da guando
la decadenza ¢ stata trascritta presso 11 competente



Registro delle Imprese.

In mancanza di formale delibera in senso contrario al
momente della nomina, il Consiglio operera secondo le
forme collegiali & maggicranza semplice, con facolta di
procedere alle forme alternative di deliberazicne
previste dalla legge e dall’art. 22 del presente statuto.

Art. 20) Se per dimissicni o per altre cause venga &
mancare la maggioranza degli Amministratori, si intende
cegsgsato 1l/intero Consiglio e deve convocarsi d'urgenza
l'assemblea per le nuove nomine.

Tale decadenza i estende anche all’amministratore
nominato dal socio Politecnico, in gqualsiasi momento esso
sia stato nominato.

Per 1la sostituzione si applica guanto stabilito dal
precedente art. 19.

In casc di morte, d&imissioni o revoca di un numero di
consiglieri inferiore alla metd il Consiglio provvederd
senza indugio a cooptare i consiglieri uscenti.

Tale nomina sara soggetta a ratifica alla prima assemblea
utile convocata in sede ordinaria.

Art. 21) Il Consiglio di Amministrazione, se non vi hanno
provveduto 1 sgocii, a norma dell‘art. 1% del presente
statuto, elegge fra i suol membri un Presidente, cui
spetta la rappresentanza legale ed ogni pil ampic potere
di gestione; pud eleggere uno o pil Vice Presgidenti che
sostituiscono il Presidente in caso di assenza o di
impedimento; non si considera assenza od impedimento la
circostanza che il Presidente non possa essere presente
nel luogo in cui si terrd la riunione potendosi procedere
per teleconferenza o videoconferenza. )

I1 Comnsiglic puf. eleggere un Amministratore Delegatc, a
cui attribuire le funzioni esecutive ed il potere di
determinare 1'organizzazione dell'ente, anche al sensi
del D.Lgs. 231/01, proponendo la nomina dei Direttori al
Consiglio. Il Ceonsiglio elegge un segretario, anche
estraneo.

L'incarico di Presidente o di Amministratore Delegato non
potrd essere attribuite all’amministratore nominato dal
socio Politecnice, il quale & Vice Presidente di diritto,
e si affianca a quello nominato dal Consiglio al sensi
del comma I del presente articolo: egli pud comungue
essere destinataric di deleghe & titolo generale o
‘particolare.

Partecipano alle riunioni  del Consiglio di
Amministrazione, pur senza diritto di voto, se nominati,
i membri del Collegioc Sindacale e i Direttori.



Ciascun socio provvede a nominare, entrc giorni gquindici
da cuande lo richiedera il Presidente del Consiglio di
Amministrazione, un proprio rappresentante che funga da
referente operativo nei rapporti con la societd per 1o
scambio -di qualsivoglia informazione quale, a titolo
esemplificativo e non tassativo, le informazioni relative
ai bandi e alle gare cui intende partecipare la societd e
comungue quelle inerenti le attivita tecnico-scientifiche
svolte dalla socletd e cid al fine di creare un criterio
di collegamento fra soci e societd per la circolazione
delle informazioni  relative all'attivitd  tecnico-
scientifica svolta.

Art. 22) Il Consiglio di Amministrazione si riunisce,
anche in luogo diverso dalla sede sociale, su
convocazione del Presidente, gquando 1lc giudichi
necessario o, in caso di impedimento oggettivo di questo,
di uno dei Vice Presidenti o, in casi di Iimpedimento
oggettive di gquesti, nell’ordine dell'Amministratore
Delegatoc ¢ del consigliere pilt anziano d’etd, guando ne &
fatta richiesta da non menc &i tre dei suoi componenti.

La conveocazione € fatta mediante lettera raccomandata,
telefax ¢ e-mail contenente il giorno, 1l'ora, il luogo
della riunione & le materie da trattare, spedita almeno
dieci giorni prima della data della riunione stessa; ed
in caso di urgenza con telegramma, telefax o e-mail da
spedire un glorno prima a ciascun membro del Consiglic ed
a ciascun Sindaco effettivo, se 11 Collegio Sindacale
esista.

Della riunione e del relativo ordine del giorno verra
data notizia, contestualmente alla convocazione, a
ciascun socio, per 1l'esercizio dei diritti d4di cui al
prime comma dell'art. 2479 ¢.c., con le medesime modalitd
previste per la convocazione degli amministratori. I
partecipanti alla riunione possono intervenire a distanza
mediante lfutilizzo di sistemi di cecllegamento
audiovisiveo (teleconferenza o videoconferenza) che
assicurine l’individuazione d&i tuttl 1 partecipanti in
ciascun punte d&el collegamento, la possibilita, per
ciascuno di essi, di esprimere oralmente il proprio
avviso, di wvisionare, ricevere o . trasmettere tutta la
documentazione, nenché di esaminare e deliberare
contestualmente.

La riunicne del Consiglic si considera tenuta nel lucgo
in cui si devono trovare simultaneamente il Presidente ed
il Segretario.

Nel caso in cui le adunanze del Consiglio di
Amministrazione =i svolgano per videoconferenza o
teleconferenza, la presidenza pud essere assunta da



persona, designata al momento dagli intervenutl, diversa
dal Presidente o dal / dai vice presidente, ove nominati.

Salve specifiche disposizioni di legge e salvo specifica
richiesta di adozione del metodo collegiale, avanzato
anche da un solo consigliere o da un sindaco, ove
presente il Collegio Sindacale, le decisioni del
Consiglio di Amministrazione pOSSONG essere adottate
mediante consultazione scritta o sulla base del consenso
espresso per iscritto, secondc gquanto verra decisc dallo
stesso Consiglic nella prima riunione dopo la nomina.

Ai fini di cul al presente articolo la consultazione
scritta congiste in una proposta di deliberazione da
inviarsi a tutti i consiglieri, sindaci e al revisore, se
nominati, con telegramma, relefax o e-mail, o qualsiasi
altro mezzo idonec ad assicurare la prova dell’avvenuto
ricevimento, fatto pervenire al domicilio risultante dail
1ibri sociali. Dalla proposta dovrannc risultare con
chiarezza 1'argomento in oggetto, le ragioni e gquanto
necessaric per assicurare un’adeguata informazione sulle
decisioni da trattare, nonché 1’esatto testo della
delibera da adottare.

I congiglieri hanno 7 giorni per trasmettere presso la
sede sociale la risposta, che deve essere messa in calce
al documento ricevuto.

La risposta deve contenere un’approvazione, un diniego o©
una astensione espressa.

La mancanza &i risposta entro il termine suddetto viene
considerata come voto favorevole.

La decisione & assunta qualora pervenganc nel termine
indicato i consensi della maggioranza degli
amministratori.

11 consenso espresso  per igcritto consiste 1in  und
dichiarazione resa da ciascun amministratore con espresso
e chiaro riferimento all’argomentoc oggetto della
decisione, del quale il consigliere consenziente dichiari
di essere sufficientemente informato.

I consensi POSSONO essere trasmessi presso la sede della
societd con gualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento.

La decisione & assunta soltanto gualora pervengano Dresso
la sede della societd, nelle forme indicate ed entroc 7
gicrni dal ricevimento della prima comunicazione i
consensi della maggioranza degli amministratori.

gpetta al presidente del consiglie raccogliere le
congultazioni o i consensi seritti ricevuti e comunicare
i rpisuitati a tutti gli amministratori, sindaci e



reviscre, se nominati, indicande i consiglieri
favorevoli, contrari o astenuti; la data in cui si &
formata la decisione; eventuali osservazioni o
dichiarazioni relative all’argomento oggetto della
consultazione, se richiesto daglli stessi consiglieri.

Art., 23) Le deliberazioni del Congiglic sonc valide se vi
& la presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri
e sono validamente assunte con il wvoto favorevole dells
maggloranza dei veoti validamente espressi.

Art. 24) A}l membri del Consiglio spetta il rimborsc delle
spese sostenute per ragioni d'ufficio; 1’Assembles
inoltre assegna loro una indennitd annuale ovvero una per
la partecipazione a ciagcun Consigliec od intervento in
Assemblea.

Art. 25) Il Consiglic di Amministrazione ha i pill ampi
poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della
societa, senza limitazioni, con facoltd di compiere tutti
gli atti che ritengano opportuni per l'attuazione ed il
raggiungimento dello scopo sociale, esclusi soltanto
cuelli che la legge e lo statuto in modo tassativo
riservano all ‘Assemblez.

Art. 26) "Il Consiglic pud delegare i propri poteri,
compreso l'uso della firma sociale, ad unc o piu dei suoi
membri, anche c¢on la qualifica di Amministratore
Delegato, £fissandone le attribuzioni e le retribuzioni.

In casc di delega a pil membri pud stabilire che essi
costituiscanc il Comitato Esecutive, oppure che operino
congiuntamente o disgiuntamente.

In caso di nomina di Amministratore Delegato o di delega
di funzioni a qualsiagi titolo, trova applicazione l'art.
23815 c.c.; a tale scopo 1 predetti amministratori si
avvalgono della collaberazione dei Sindaci & dei Revisori
Contabili, se nominati., e del Comitato Tecnico
Scientifico.

Art. 27) La rappresentanza legale della sccietda di fronte
ai terzi ed in giudizio, sia esso civile, penale od
amministrativo, in gualsiasi sede e grado = 4i
giurisdizione, compresi i giudizi di revocazione e
cassarzione e avantl la Corte Costituzionale, spettano al
Presidente del Consiglic di 2Zmministrazicne e, se
nominati, al o ail Vice Presidente, zll'Amministratore
Delegato, nel limiti dei poteri gestori confericti.

Il Presidente del Consiglic di Amministrazione e, se
nominati, 11 o 1 Vice Presidenti, 1‘'Amministratore
Delegato, ©peossono conferire la firma sociale e la
rappresentanza in giudizie ail Direttori Generali, ai
Direttori e Procuratori, individualmente s



congiuntamente, con i poteri che essi crederamnc di
stabilire.

Sindaci
Art. 28) Qualora ricorrano i presupposti di legge, © per

volontd dell 'Assemblea, la societd & controllata da un
Collegio Sindacale.

I1 Collegic Sindacale vigila sull'osservanza della legge
e dello statuto, =ul rispettc dei principi di correttezza
amministrativa ed in particolare sull 'adeguatezza
dell'asgetto organizzativo, amministrative e contabile
adottato dalla societd e sul suo corrette funzionamento.

Incltre, salvo diversa deliberazione dell'assenblea che
nomini un revisore contabile o una societd di revisione,
e sempre che ne sussistano 1 presupposti di legge,
esercita il controllo contabile.

I'Assemblea elegge il Collegio Sindacale, costituito da
tre sindaci effettivi e due supplenti, ne nomina il
presidente e determina, per 1l'intero periodo di durata
del loro ufficio, la retribuzione annuale.

T sirdaci restano in carica per tre esercizi e scadono
alla data dell'assemblea convocata per 1'approvazione del
bilancio relative al terzo esercizio della carica.

lLa cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha,
peraltro, effetto dal momento in cui il cocliegic & stato
ricostituito.

I1 Collegio Sindacale si riunisce almeno ogni novanta
giorni su iniziativa di uno qualsiasi dei sindaci. Esso e
validamente costituits con la maggioranza dei sindaci e
delibera con 1l voto favorevole della maggioranza del
sindaci. Il sindaco dissenziente ha diritte di far
iscrivere a verbale i motivi del proprio dissenso.

Le riunioni possono tenersi anche con l'ausilio di mezzi
telematici a condizione che i1 sindaci partecipanti
pogsanc, in tempo reale, rendersi conto degli eventi,
formare liberamente il loro pensiero, seguire la
discusgione, intervenire e far wverbalizzare 1z loro
opinicne ed il loro voto.

COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

Art. 29) Il CEFRIEL si avvale di un Comitato Tecnico
Scientifice formatoc da rappresentanti dei socii diretto
dall’Amministratore Delegato, in funzione di Direttore
Scientifico, e presiedute da un docente del Politecnico
di Milano, indicato dal Rettore = nominato dal consiglio

&i amministrazione.

Sono invitati a partecipare al Comitate Tecnico



Scientifico, senza diritto di voto, i Direttori
dell’ente, gualsiasi titolo sia loro attribuite.

I1 membri Comitatc Tecnico Scientifico wvengono nominati,
facoltativamente, dai soci del CEFRIEL in ragione di uno
per cilascun socio.

In parziale deroga al comma precedente ed &ai sensi
dell’art. 2468 c.c. 1 soci scientifici, ed in particolare
i1 Politecnico, 1'Universitad degli Studi di Milano e
1'Universitd degli Studi di Milano Bicocca, hanno facolta
di nominare fino ad un massimo di nove membri.

La nomina, la <revoca e la sostituzione di ciascun
componente potra avvenire mediante comunicazione scritta
per raccomandata, telegramma, telefax od e-mail, o
gqualsiasi altro mezzo idonec ad assicurare la prova
dell’avvenutc ricevimente, da inviare all’'amministratore
Delegato.

I1 Comitato Tecnicc Scientifice definisce i programmi
delle attivita didattiche, scientifiche e di ricerca del
CEFRIEL e supporta il Direttore Scientifico -
Amministratore Delegato nella conduzione delle attivita
specifiche del CEFRIEL.

Inoltre il Comitato Tecnico Scientifice assiste il
Consiglio @l Amministrazione, su richiestaz del medesimo,
fornendc pareri non obbligatorii e non wvincolantil
esclusivamente di natura tecnica, senza che in alcun modo
possanc essere considerati atti di gestione.

Pud proporre all’Azssemblea ed al Consiglio di
Amministrazione 1’adozione delle misure ritenute pit
idonee per l'attuazione del programma scientifico, senza
potere di vincolare gli stessi.

Secambia informazioni con il Collegio Sindacale e con il
Revisore Contabile, se nominati, nonché con gli organi di
controlleo previsti dal Decreto Legislative N° 231/01 e
successive modificazioni sugli assetti amministrativo,
organizzative e contabile dell‘ente, nei limiti della
propria competenza.

Collabora con 1l'Amministratore Delegato e con ecgni altro
consigliere fornito di delega, per la predisposizicne
delle relazioni di cui all’art. 2381, V comma c.c.

Pud assumere le proprie decisioni anche con le modalita
speciali previste dall’art. 22 del presente statuto.

Il Comitate Tecnico Scientifice & organo privoe di
rilevanza esterna.

Bilancioc e riparto utili

Art. 30) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentun)



Dicembre di ogni anno; alla fine di ogni esercizic
1'0Organo di Amministrazione forma il bilancio come per
legge.

Art. 31) Gli utili netti, dopo prelieve del 5% (cingue
per cento) per la riserva legale, fino & che questa
raggiunga il 20% (venti per cento) del capitale sociale,
ed eventualmente di un importo & favore del Consiglio di
Amministrazione da determinare di wvolta in wvolta
dall’Assemblea, verranno assegnati alla riserva
indisponibile di cui all‘art. 9, salvo che 1’Assemblea
deliberi degli speciall prelevamenti a favore di riserve
straordinarie o per altre destinazioni, oppure disponga
di mendarli, 4in tutto od in parte, ai successivi
egercizi. ) S o '

Scioglimento

Art. 32) Addivenendosi in qualunque tempc e per gualundgue
causa alle scioglimento. della societd, 1'assemblea
determinera le modalitd della liquidazione e nominerd unc
o pit liguidatori, indicandone i poteri.

Eseguita la liguidazione ed estinti tutti i rapporti
debitori, 1'eventuale residuc patrimonic sociale verra
develuto, con delibera assembleare assunta con voto
tavorevole di almeno il 60% del capitale sociale, ad uno
o pibt enti e/o istituzioni prive di sccpo di lucro ed
aventi ad oggetto la promozione della ricerca
scientifica.

Rapporti tra i socl e com le societa

Art. 33) Possono partecipare alla sogietd tutte le
Imprese, Istituti, Fondazioni, Entl, Organizzazioni ed
Istituzioni Pubbliche e/c private in gualgiazsi Fforma
organizzati, che sianc interessati all‘toggetto sociale,
che  posseggano i requisiti idonei per il suo
raggiungimento e che abbiano un oggetto sociale
compatibile con lo scopo sociale di cui all‘art. 2 del
presente statuto, anche se costituite sotto forma di
societd cooperativa, purché non abbianc in corso alcuna
procedura concorsuale, né che a loro carico vi sia stata
dichiarazione di failimento {ancorché seguita da
riabilitazione) o che siano interessate dall ' applicazione
di provvedimenti ¢ migure d4di prevenzione o cautelari
{anche per il caso in cui il relativo procedimento sia in
corso)} previste dalla legge n. 55 del 1% marzo 1890 e
successive modificazioni ed integrazioni, recante nuove
disposizioni per la prevenzione della delinguenza di tipo
mafioso e altre grevi forme di manifestazione di
pericolosita sociale o dal Decreto Legislative N© 231/01
in materia 4i responsgabilitsa amministrativa delle perscone
giuridiche.



L'ammissione di un nuovo socio & deliberata
dall assemblea costituita con la presenza di tanti soci
che rappresentano 1l 60% del capitale sociale, e
deliberata a maggioranza assoluta dei votanti

Art. 34) L'esclusione di uno o piut socii & deliberata
dall’aAssemblea nei confronti del socio che abbia perduto
anche uno sole del requisiti richiesti per 1 ammissione
alla societd o che «i sia reso insclvente verso la
societd o non abbia adempiute alle obbligazioni assunte
verso la societd © per grave i1ncsservanza delle
disposizioni del presente Statuto, degli specifici
gontratti stabiliti con la societa e delle deliberazioni
degli organi delia societa o arrechi in qualsiasi modc
danno materiale o morale alla societd od agli altri
socii, © che non si trovi piu in gradeo di partecipare al
raggiungimento degli scopi di cui all’art. 2 del presente
statuto.

Art. 35) Le deliberazioni relative alla esclusione dei
socii debbonc essere notificate dal Presidente agli
interessati mediante lettera raccomandata con avvisoe di
ricevimento nei cingue giorni successivi alla
deliberazione.

Entro trenta gicrni dalla data della notifica, Ile
deliberazioni possono essere impugnate davanti ad un
Collegio Arkitrale.

Le predette deliberazioni hamno efficacia esecutiva,
tuttavia i1 ricorso al Collegio Arbitrale ha effetto
sospensivo.

Art. 36) In casc di cessione di quote ad un soggetto
estranec alla compagine sociale, per ragioni diverse da
trasformazione, fusione o scissione di uno dei socii, i
socii, individualmente o collettivamente, godono di un
diritte di prelazione nell‘acqguiste delle stesse da
esercitarsi entro sessanta giorni dal ricevimento della
lettera raccomandata con cui il socio cedente manifesta
l'intenzione di cedere.

I1 socio cedente, nella raccomandata da inviare al
‘domicilio risultante dal libre soci, deovrd indicare il
nome del cessionario, il prezzo della cessione e le altre
condizioni essenziali del contratte. In ogni case la
lettera del socio cedente & considerata a tutti gli
effetti propesta contrattuale irrevocabile ed cbbliga lo
stesso, in caso di esercizio della prelazione, & ripetere
il contratto in forma idonea alla iscrizione pressoc 1l
Registro delle Imprese.

I socl possono esercitare il diritte &i prelazione loro
spettante e stipulare 1l conseguente contratto di



acquisto anche mediante il conferimento di procura al
CEFRIEL il quale agira in loxo nome e conto,

A tal fine 1 soci interessati, al momento del ricevimento
della lettera raccomandata del socioc cedente, dovranno
senza indugic comunicare al CEFRIEL le istruzioni
necessarie per l'esercizio della prelazione e la stipula
del contratte di acguiste fornendo contestualmente 1la
provvista necessaria per l'acquisto medesimo.

Qualora la prelazione fosse esercitata, in propric o
tramite la societa, da pilt soci, la quota verra
acguistata dagli stessi in proporzione alle
partecipazioni dagli stessi detenute anteriormente alla
comunicazione @i cessione, salve diversa volonta degli
stessi.

In ogni casc 1l trasferimentc ad un soggette diverso dai
soci non potrd avere effetto, se non a seguito di
approvazione di detto trasferimento da parte
dell’assemblea c¢he deliberera con il wvoto Ffavorevole
dell’unanimitd dei voti validamente espressi.

ki fini gel comma precedente non si considerano voti
validamente espressi i voti degli assenti e le
dichjarazioni di astensione.

Le disposizioni del presente articolo non si applicanc ai
trasferimenti tra societiz appartenenti al medesimo
Gruppe, intendendosi per Gruppo 1l/insieme delle societa
formatc dalle societd controllate da un socio, dalle
societa che lo controllano e dalle societd controllate da
queste ultime.

Art. 37) Le controversie che dovessero insorgere tra il
Congorzio e ciascun Consorziato, ovvero tra i consorziati
medesimi, in relazione ad interessi riconosciuti a favore
di questi wultimi non nella lorc qualitd &i consorziati,
bensi c¢ome singoli, connessi all'interpretazione ed
all'applicazione dell'atto costitutive e/o, pit  in
generale, ail'esercizio dell'attivita consortile,
verranno deferite alla decisione ¢&i un Collegio Arbitrale
composto da tre arbitri, secondo 11l "Regolamento
Arbitrale Nazionale® della Camera Arbitrale Nazionale ed
Internazionale di Milanc. .

A tal fine i soggetti interessati dichiarano di conoscere
e specificamente accettare tale Regolamentc con
particolare riferimente, ma non limitatamente, alle
modalita di designazione degli arbitri. In ogni caso la
competenza per la nomina, al sensi e per gli effetti di
cui all’art. 34 D.Lgs. 5/2003, & attribuita al Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Milano, in persona del suo

Presidente pro - tempore, cocn le modalitd da questo



ritenute pil consone, ovvero dal Presidente stesso.

Gli arbitri di cul al presente articole deciderannc in
via irrituale, neli casi in cui la legge non richieda che
la decisione debba essere assunta secondo diritto.

Le Parti si impegnano a dare pronta e puntuals esecuzione
alla de¢igione degli arbitri che sin d'ora riconosccno
come espressione della loro stessa velonta contrattuale.

Art. 38) A carice di ciascun socic, che non sia ente
pubblice od universitd pud essere richiesto il pagamento
di un econtributo, determinato dall'assemblea dei soci per
l'anne di  esercizio al momento di approvazione del
kbilancic preventivo. Detto contributo & finalizzato al
soloc scopo di sostenere l'attivita didattica e tecnico-
scientifica, attraverso borse dJdi studio, di wvolta in

volta deliberata dall'assemblea deil soci.
F.to Plebani Fausto

F.to Dottor Massimo Mezzanotte Notaio



